Kath. Kirchengemeinde St. Martinus Haren

Stellenausschreibung

Die Kath. Kirchengemeinde St. Martinus, Haren (Ems) sucht zum 15.11.2022

eine Rendantin/einen Rendanten
fur die Verwaltung der Kirchengemeinde

Der Beschéftigungsumfang betragt 13,5 /39 Wochenarbeitsstunden. Das Arbeitsverhaltnis ist
unbefristet.
Die Aufgaben umfassen

» Kassen- und Rechnungswesen (z. B. allgemeines Rechnungswesen, Haushalts- und
Jahresrechnung, Beratung des Kirchenvorstands in finanziellen Angelegenheiten etc.)

» Personalwesen (z. B. Erstellung von Vertragsunterlagen, Weiterleitung relevanter
Informationen an zustandige Stellen etc.)

» allgemeine Verwaltungsarbeiten

Wir erwarten:
» eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
» eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
» Zuverlassigkeit und Verbindlichkeit
» fundierte Kenntnisse im EDV-Bereich
> Ubereinstimmung mit den Grundsatzen der Katholischen Kirche

Wir bieten:
» einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz
» eine leistungsgerechte Bezahlung
» Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Fur die Beantwortung weiterer Fragen steht lhnen Pfarrer Tobias Kotte unter der
Telefonnummer 05932 71271 zur Verfigung.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung mit
den Ublichen Unterlagen (insbesondere Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 30.09.2022 an die
Kath. Kirchengemeinde St. Martinus, Pfarrer Tobias Kotte, Lange Str. 10, 49733 Haren (Ems).
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